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Politica Ambientale

1. Scopo

REFLEXX S.p.A. & impegnata a ridurre gli impatti ambientali connessi alle proprie attivita e alla catena del valore,
promuovendo un uso efficiente delle risorse, la mitigazione delle emissioni e il miglioramento continuo delle
performance.

2. Riferimenti

D.Lgs. 152/2006 e s.m.i. (Testo Unico Ambientale) e altre norme cogenti applicabili.
GHG Protocol (misurazione emissioni di gas serra, ove applicabile).

UN Global Compact — principi su ambiente.

Politica di Sostenibilita REFLEXX e sistemi di gestione (1ISO 9001, 1SO013485).

3. Principi guida

Conformita normativa e gestione responsabile degli adempimenti ambientali.

Prevenzione e riduzione degli impatti e della carbon footprint lungo il ciclo di vita (prodotti e packaging).
Efficienza energetica e incremento dell’'uso di energia da fonti rinnovabili.

Gestione rifiuti orientata a prevenzione, riuso, riciclo e corretta tracciabilita.

Coinvolgimento della filiera e dei partner logistici per migliorare le performance.

4. Ambiti di impegno e azioni

4.1 Energia ed emissioni

monitoriamo i consumi energetici delle sedi di competenza e valutiamo azioni di efficienza;

promuoviamo I'approvvigionamento di energia rinnovabile, ove possibile, con garanzia di origine;

misuriamo e rendicontiamo la carbon footprint secondo GHG Protocol (Scope 1-2-3) e ci impegniamo per definire piani
di mitigazione e di adattamento.

4.2 Logistica e trasporti
collaboriamo con partner logistici qualificati e promuoviamo, dove possibile, soluzioni a minore impatto;
monitoriamo i dati di trasporto (tkm) e valutiamo opportunita di ottimizzazione.

4.3 Materiali e packaging

integriamo criteri ambientali nei requisiti per la progettazione e I'innovazione del packaging verso un minore impatto
ambientale (riduzione pesi, miglior riciclabilita, eliminazione trattamenti non necessari);

favoriamo, ove possibile, soluzioni con materiali certificati/riciclati e con minor impatto lungo il ciclo di vita;

supportiamo clienti e stakeholder con informazioni trasparenti e conformi alle regole su claim ambientali.

4.4 Rifiuti ed economia circolare
gestiamo correttamente i rifiuti generati nelle attivita d’ufficio e operative, favorendo la raccolta differenziata;
promuoviamo iniziative di riduzione.



4.5 Coinvolgimento e miglioramento della filiera

promuoviamo il miglioramento continuo delle performance ambientali dei fornitori, anche attraverso questionari di ESG
Assessment e dialogo strutturato;

integriamo requisiti ambientali nei processi di qualifica e nel Codice di Condotta fornitori, con attenzione alle filiere
globali.

5. Ruoli, responsabilita e competenze

La Direzione definisce indirizzi, obiettivi e risorse per la gestione ambientale.

Le funzioni aziendali integrano criteri ambientali nei processi (acquisti, qualita, logistica, marketing e commerciale).

Tutte le persone sono tenute a rispettare procedure e comportamenti coerenti (riduzione consumi, corretta gestione
rifiuti, segnalazioni).

6. Monitoraggio, indicatori e riesame
A titolo esemplificativo, REFLEXX S.p.A. monitora:

consumi energetici e mix di energia (ove disponibile);

emissioni GHG (Scope 1-2-3) e principali driver;

guantita di materiali di packaging e iniziative di riduzione;

indicatori logistici (tkm) e iniziative di ottimizzazione.

La Politica e riesaminata periodicamente per assicurare adeguatezza e miglioramento continuo.

7. Comunicazione

La Politica € comunicata al personale e resa disponibile alle parti interessate, anche tramite il Bilancio di Sostenibilita e
canali aziendali.

8. Approvazione

Approvata da: Gianni Isetti— CEO e Amministratore Unico

La Direzione Sig. Gianni Isetti
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